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ELEICOES 2018 ASEN

*ASEH SOMCS ROS, HOSSA FORCA, MOSSAVOT!
Trabalhadores da Eletronuclear,

Nosso pais passa por um grande dilema no processo eleitoral de 2018. Todos nés queremos e
desejamos mudancas, pois € necessario acabar de vez com diversos males que atingem
fortemente nossa sociedade. O povo justamente clama por mais seguranca, probidade e
transparéncia na gestdo publica, qualidade na educacdo, melhores servicos de saude e uma
politica publica de geracdo de empregos. Todos clamam pela punicdo devida daqueles que
saquearam os cofres publicos durante anos, ndo importando os governos, doendo a quem doer.
Esse € o verdadeiro clamor do povo brasileirol Sao coisas basicas e naturais em qualquer
sociedade organizada, que preze o principal pilar da democracia. O poder emana do povo e para
0 povo deve ser exercido!

Treze inscrigbes de candidatos foram homologadas no TSE para disputar as eleigbes
presidenciais 2018, portanto houve oportunidade para que o povo brasileiro fizesse sua escolha,
atraves do pleno exercicio de cidadania. Ficaram assim, por decisao do povo brasileiro, duas
candidaturas para disputa do segundo turno, Jair Bolsonaro e Fernando Haddad.

Estamos vivendo um momento impar nesse processo eleitoral, que & o forte uso das redes
sociais, como instrumento de convencimento aos eleitores. A triste e infeliz novidade esta sendo a
industna de “fake news”, onde noticias falsas s&o reproduzidas gerando uma disputa de amor e
odio, certo ou errado, bem ou mal, como se 0 mundo real se resumisse aos extremos. A verdade
e racionalidade deixaram de ser a principal busca, mas sim a identificacao primitiva com aquilo
que se deseja compartilhar, sem qualquer comprometimento com a ética e o respeito.

O ser humano por esséncia e sujeito a falhas e erros. Porém o que importa € a esséncia, ou seja,
aquilo que predomina e nao as excepcionalidades. O que & certo para uns pode ser errado para
outros, mas os julgamentos devem observar também o todo, principalmente nas questdes
politicas que afetam decisivamente nossas vidas.

seria muito cdmodo e confortavel para a Diretoria Colegiada da ASEN assistir tudo isso, sem se
posicionar, sem o desgaste das discussdes que envolvem esse momento critico para o pais, mas
com severos reflexos em nossas vidas. Porém, como trabalhadores e, essencialmente, como
entidade responsavel em defender os interesses de nossos representados, nao poderiamos fugir
ao nosso dever em manifestar democraticamente nossas preocupacdes, respeitando as posicdes
em contrario, mas deixando nosso alerta para as ameacas gque podem se concretizar.

Nesse momento tais preocupacOes estdo sendo compartilhadas com inumeras outras entidades
no pais. Por isso escolhemos por reproduzir 2 (dois) informativos sobre as eleicdes. O da Anapar
— Associacdo Nacional dos Participantes de Fundos de Pensao, entidade que nunca se
posicionou anteriormente sobre elei¢bes, e 0 emitido em conjunto pela CUT, For¢a Sindical, UGT,
CTB, NCST, CSB e Intersindical, entidades estas que, nesse momento, caminham juntas.

Esperamos que a responsabilidade prevaleca na decisao de cada um!

Diretoria Colegiada — ASEN, nossa for¢a, nossa voz!
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Diretoria da ANAPAR se manifesta sobre as
Eleicbes 2018

Por uma nacdo mais justa e solidaria
A nacgado brasileira esta numa encruzilhada. Nesta eleicdo presidencial a populagao vai escolher entre o
caminho da obscuridade, do retrocesso e dos ataques aos trabalhaderes ou a vereda da civilizagdo e do
respeito aos direitos dos cidaddos. A escolha do caminho vai determinar o futuro da previdéncia publica e
complementar.
35 milhdées de brasileiros idosos ou incapacitados para o trabalho recebem beneficios mensais da
seguridade social. A politica de valorizagdo do salario minimo, piso previdenciario, melhorou a vida de
dezenas de milhdes de pessoas e precisa ser mantida.
A seguridade social brasileira & sustentavel. Seu equilibrio esta ameac¢ado pela revogacgao de direitos
trabalhistas aprovada no atual governo e pelo aumento do trabalho informal, que reduzem © nimero de
trabalhadores contribuintes para a previdéncia. A solugdo €& revogar a reforma trabalhista para nao
comprometer o futuro da previdéncia social.
Refutamos as propostas de reforma da previdéncia que ferem direitos dos trabalhadores, reduzem
beneficios e impedem a aposentadoria de milhdes de brasileiros pela implantagdo de idade minima
superior a expectativa de vida da popula¢do mais carente.
Rejeitamos, também, as propostas de privatizacdo e capitalizagao da previdéncia social. Estas medidas ja
foram implantadas em muitos paises da Ameérica Latina e o resultado foi a exclusdo da maioria dos
trabalhadores do sistema, obrigando-os a trabalhar ate o fim da vida. A contribui¢ao patronal foi abolida e a
maioria dos trabalhadores nao consegue poupar o suficiente para se aposentar, aumentando a miséria e a
exclusdao social. No México, s¢ 23% dos idosos estao aposentados. Mo Chile, somente a metade dos
idosos consegue se aposentar e quem se aposenta recebe em média meio salario minimo.
Q futuro da previdéncia complementar também esta ameacado. O crescimento dos fundos de pensao
depende da melhoria do nivel de renda da populagdo, que s6 vai aumentar se a atividade econdmica for
incrementada, gerando mais empregos e valorizando o salario dos trabalhadores. Candidaturas que
defendem cortes de direitos, reducao de investimentos publicos em infraestrutura e programas sociais so
vao deteriorar ainda mais as perspectivas da economia e da valoriza¢ao do trabalho.
E preciso rever a legislagao para melhorar as regras de governanca e aumentar a representacdo dos
trabalhadores na gestdo das entidades de previdéncia. E rever as normas infralegais para proteger os
direitos dos participantes e preservar o contrato previdenciario espelhado nos estatutos e regulamentos
dos planos de beneficios.
A candidatura presidencial que tem maior afinidade com estas nossas preoccupacgdes é a de Haddad e
Manuela, que merece nosso apoio.
Do outro lado, Bolsonaro aprovou a reforma trabalhista, ataca os direitos sociais, defende a reforma e
privatizagdo da previdéncia, incita a violéncia e a intolerancia e ndo respeita os principios democraticos.
Nele ndo podemos votar.
Pedimos a reflexao de todos e a escolha consciente para definir o futuro da nagao.

ASEN Sede: ASEN Subsede:
Rua Tedfilo Oveni, n° 52 - Sala 708 — Ceniro/RJ Prédio da Administragio, sala A 22 - Itaerna/Angra
Telefax: (21)2233-7870 Telfax (24) 3262-8437 / 2362-8499

e-mail.: gsen@asen.org., br e-mail: : gsen@asen.org brv.br



Aaiorins b dod Effergacod A Elerranis bbar

~ASEN

" ASEN SOMOS MOS, NOSSA FORCA, MOSSA VOT|

g o @ b
GUT! @ UeT = €SB Nopmsoora

frabalhadores

que futuro tera
seus direitos?

132SALARIO

Vocé escolhe pela manutengao desse direito,
garantindo um Natal com contas em dia,
comércio a todo vapor movendo a economia e
gerando emprego ou o fim disso tudo?

Prefere a continuidade desse direito
fundamental, conquistado com muita luta, ou o
fim dele como querem os empresarios?

APOSENTADORIA

Vacé quer manter o direito de se aposentar ou uma
regra diferente que aumente a idade minima e o valor

da contribuigao, fazendo vocé trabalhar até morrer?

Vota pela manutencao da carteira assinada
com todos os seus direitos garantidos ou
pelo fim da CLT?
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Vocé escolhe uma sadde publica, gratuita e de
qualidade para todos ou ficar refem de planos
privados, cobrando pregos abusivos?

Prefere mais escolas publicas abertas e vagas nas
universidades ou salas de aulas fechadas, sem
merenda, com ensino a distancia para criangas?

E quem ficara com os seus filhos?

Vota pelo respeito e a garantia dos 180 dias
para mulheres ou a diminuigao desse direito?

Escolhe avangar na igualdade salarial ou
simplesmente aceita que as mulheres
ganhem menos?

AS CENTRAIS SINDICAIS ALERTAM

Existemm dois projetos completamente diferentes em disputa. Nos apoiamos
aquele que tem compromisso com a classe trabalhadora, que defende o dialogo, a
geracdo de emprego, a garantia dos direitos sociais e trabalhistas, do seu 13°
salario, de suas férias, da licenga-maternidade, da saude e educagao publicas e de
qualicdade.

O outro significa o fim de todas as nossas conquistas! Representa a intolerancia e
o passado. Umtempo em que a classe trabalhadora nao tinha direito a nada.

. Por isso, convocamos, os trabalhadores e trabalhadoras a comparecerem as
urnas no dia 28/10. O direito ao voto & também uma conquista nossa, resultado de
muitas batalhas! Se vocé nao vota, alguém escolhe por vocé!

AGORA VOCE DECIDE!

Vagner Frailas - Presidents da CUT; Miguel Tomes - Presidente da Forga Sindical; Ricardo Patah - Prasdente da UGT, Adilson Aradeo - Presidente da CTB;
Antbnio Caldo - Presidents da NCST; Antdaio Newo - Presidente da CSB: Edson indio - Presidenie da Intersindical
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