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A ASEN reumu-se, em 29.01.2014, com o Sr. Diretor Presidente da ETN, Dr. Othon Pmhewro, com o Sr. Diretor de
Administragio. Dr. Edson Negnni ¢ assessores para apresemtacio da diretona eleita para o biénio 2013/15, assim como
discunir alguns assuntos de interesse dos wrabalhadores da Eletronuclear,

REUNIAO COM A PRESIDENCIA

Na ocastdo o senhor presidente explanon sobre as perspectivas de desenvolvimento do pais, a elevacio do consumo de
energia ¢ a importancia da geracio nuclear como complemento i mamiz de geragio nacional.

For otnusta quanto ao cronograma de execucdo de Angra I com a solugdo para o heenciamento das obras de construgéo
civil; a hiberacdo, pelo TCU. dos contratos de montagem eletromecinica, que devem ser assimados em fevereiro préximo ¢
a definicho da compra dos componentes nacionais ¢ importados. O senhor presidente discorren com otimisme sobre o
futuro da empresa. apontando um viés de crescimento com a imcorporacdo de duas novas centrais nucleares.

A ASEN colocou-se a disposicdo para quaisquer agdes necessarias ao pleno desenvolvimento do
programa nuclear e da Eletronuclear em particular.

Quanto ao atendimento no Hospital de Praia Brava, o senhor presidente reafirmon a disposicio da empresa quanto 4
mudanga do modelo de govermanga do hospital, a futura ransferéncia da wnidade para wm novo prédio a ser constmido em
Mambucaba ¢ comunicou a indicacdo da companheira Raquel Viana para a presidéncia do Conselho de Curadores. A
empresa se comproneten com a melhona do atendimento aos empregados da ETN ¢ seus dependentes.

A ASEN entende que o HPB é a tnica opgdo para o atendimento do PMA em Angra dos Reis, que os
funciondrios e seus dependentes precisam de um dtimo atendimento, que a ETN é mantenedora da
fundacdo, injetando ali milhdes de reais. Portanto ndo deveriamos ter dificuldades na hora da
necessidade basica. Os trabalhadores do grupo Eletrobras lotados no Rio de Janeiro possuem uma
ampla rede de atendimento, enguanto em Angra dos Reis 56 existe o0 HPB. Nao da para disputar leito
com atendimento SUS e sua enorme demanda, que é de responsabilidade dos governos municipal,
estadual e federal. Ndo se pode dar o mesmo tratamento a situagdes diferentes.

Com relagio aos empregados que foram anistiados ¢ readmitidos, a empresa alega ter cumprido as determinacdes da CEI
quanto ao enquadramento salarial desses companheires. O presidente determinon a SH.A que continue dialogando com a
ASEN. demonstrando, por amostragem, como a empresa chegon aos valores salaniais praticados.

A ASEN entende que os canais de negociacdo tem que continuar abertos, buscando o didglogo franco,
neste e em outros assuntos, evitando o que vem se tornando uma pratica na drea de RH que sdo as
demandas judiciais, criando passivos, recursos que poderiam ser utilizados pré-trabalhadores.

A ASEN cobron da empresa a aphcacio do plano de meentivo ao deshgamento, haja vista que outras empresas do grupo ja
puseram seus planos em pratica e que a falta de mformacio tem mwazido maquietude a diversos trabalhadores que estio
elegiveis,

A ETN mformou que o plano foi aprovado, em 27 de janeiro, na reunido do Conselho de Admmistragio da Eletrobras,
devendo ser enviado ao Mmstério de Minas ¢ Energia ¢. posteriormente, ao Mmusténo do Planejamento (DEST).

Alega que ndo poderia abrr mao de manter as vagas que venham a ser abertas. mas que os mabalhadores que vierem a
aderir ao plano ndo sofrerdo perdas ao longo de sua aplicagio,

A ASEN espera gue ndo existam mais surpresas por parte de todas as entidades envolvidas na
aprovacao desse processo e gue os trabalhadores da ETN possam usufruir daquilo ja que foi
implementado nas demais empresas do grupc Eletrobras. Defende o preenchimento de vagas por
concurso publico, é contraria a terceirizagdo de servigos e a utilizacao de contratados nas atividades
fim e entende que a contratacdo através do artigo 37 da CF deve respeitar os limites da lei,
corroborando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Aguardamos para breve um chamado da DA para tratar de outras questdes.
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