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... Apenas comeg¢amos...

Prezados associados ¢ demais companheiros, iniciamos o ano com uma ligeira apresentagio da nova
dirctoria da ASEN a presidéncia da empresa. Alguns pontos de nossa pauta como o pagamento da PLR ¢ a
construgdo de Amgra 3 foram explanados pelo presidente. QOutros assuntos relacionados aos nossos
associados e as Superintendéncias de RH ¢ Infraestrutura ja estio sendo prontamente encaminhados para
serem debandos por seus respectivos responsaveis conforme nos solicitou a presidéncia.

Os problemas da holding (Eletrobras), que evidencia claramente uma crise gerencial interna, nos afeta
diretamente. E s6 observarmos o informe 109/15 da AEEL (Associagio dos Empregados da Eletrobras), em
anexo, para entendermos melhor,

Sabemos que sdo normais em qualquer setor, algumas ponderagdes para se ocupar qualquer cargo de chefia
ou geréncia, mas critérios politicos demais podem influenciar negativamente o quadro técnico da Empresa,
podendo alterar sua qualidade. Observa-se em dias de greve o quanto o quadro gerencial foi ampliado.

Por falar em greve, temos que ressaltar que a mesma, sé acontece quando a propria empresa praticamente
nos encaminha para tal movimento, ao se negar a negociar ou entrar em entendimento. E legal, legitima e é a
unica “forma™ que o trabalhador tem quando a empresa ataca nossos direitos e nossas conquistas, conforme
foi agora o advento das pedaladas da PLR. Vale ressaltar para a categoria também, a importincia de uma
assembléia. Nemhum chefe pode impedi-lo de participar. Ela é praticamente uma Instituiciio, pois é
através dela que se pode decidir a vida do trabalhador e de toda uma categoria. Ainda mais com a
possibilidade de uma deliberacio de greve.

E evidente que a operagiio lava jato afetou bastante a Eletronuclear e continuard afetando talvez, por muito
mais tempo ainda, a medida que os processos viio sendo apresentados. Com isso, podemos estar proximos
demais do que acontece agora na Eletrobras, pois problemas de gestio ja ficaram visiveis aqui na
Eletronuclear também.

A ASEN tem como luta a defesa profunda de nosso Associado, do Setor Elétrico e do Programa
Nuclear Brasileiro, que precisa continuar.

A luta em defesa de nossas condicies sociais de trabalho e outras seriio sempre nossa bandeira, por
isso, ¢ de suma importincia a sua participacio em nossos quadros. Participe! Precisamos aumentar
nossa representatividade junto & empresa, mostrando nossa forca, pois muitos companheiros que agqui
estavam se aposentaram, foram viver novas experiéncias. Foram companheiros valorosos, pioneiros e
tiveram grandes conquistas que hoje usufruimos. Temos que continuar na luta nio sé para mante-las,
mas também alcancarmos outras conquistas. Nossas saudacies a todos eles.
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