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APROVADO ACORDO PARA JORNADA ESPECIAL (PARADA)

Os trabalhadores da Eletronuclear. base Angra dos Reils e Paraty., reumidos em
assembleia convocada pelo STIEPAR no dia 22/09/15, em Itaorna. aprovaram a
proposta para fechamento do Acordo para Jornada Especial (PARADAS).

Essa proposta significou um avanco em relacdo aos acordos anteriores, pois desvincula
as metas de parada da carga horara de trabalho, que ficou fixada pelo divisor 180 para
efeito de calculo do valor das horas extras.

Os trabalhadores. mais uma vez. deram demonstracdo de equilibrio e compromisso com
a empresa aceitando wm acordo que, mesmo ndo atendendo as suas justas
reivindicagdes, contemplou a desvinculagdo metas/carga horaria.

O acordo vale por seis meses ¢ aguardaremos as proximas rodadas para buscar novos
dVaincos.

Esperamos que os termos do acordo sejam divulgados pela empresa para que todos
(gerentes e empregados escalados nas turmas) possam cumpri-lo sem mnterpretacoes
pessoais.

Anexamos a esse mforme a minuta que fo1 aprovada em assembleia.
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E por estarem acordadas, firmam o presente documento em 05
(cinco) vias de igual teor, com a anuéncia da categoria, para todos e

quaisquer fins de direito.

§
Rio de Janeiro, 22 de \|'C/z//é
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ELETROBRAS TERMDN‘( EAR S/A — ELETRONUCLEAR

Pedro Jose Diniz de Figueiredo
Diretor-Presidente em exercicio

CPF N° 020-040627-20
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ELETROER\% TERMDNUCLEAR S/A — ELETRONUCLEAR.

Edno Negrini - Diretor de Administracéo e Finangas — DA

CPF N°. - 140.993.061-00.
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CLAUSULA 5.2 — REFEICAO E LANCHE

Aos empregados sujeitos ao calendario da Jornada Especial de

Trabalho serdo concedidos refeicdo e lanche.

CLAUSULA 6.7 - VIGENCIA

O presente Acordo tera a duragdo de 06 (seis) meses a contar da data
de sua assinatura, sendo especifico para as paradas de manutengao,
troca de combustivel e trabalhos em equipamentos que afetam a
disponibilidade ou a seguranca da operacdo das usinas da Central
Nuclear Almirante Alvaro Alberto — CNAAA, sendo devidamente

registrado na Delegacia Regional do Trabalho do Rio de Janeiro.

CLAUSULA 7.2 - CONSIDERACOES GERAIS

Devido a peculiaridade dos servigos, havendo a ocorréncia de fatos
novos, impeditivos ou fortuitos, as partes se comprometem a manter
constante dialogo. visando a pronta solucdo de questées relacionadas

ao regime especial de trabalho, ora pactuado.

Paragrafo Unico - Os servicos serdo realizados em &reas
controladas cujo acesso segue rigidos padrées de seguranca,
consumindo parte da jornada, além dos preparativos diarios
necessarios a protec¢éo individual dos profissionais, pela utilizacao dos
EPI exigidos na legislagdo vigente e nas normas de seguranca

especificas para entrada no local da realizacéo das atividades.




Paragrafo Quinto A jornada de trabalho especial realizada nos
feriados nacionais, estaduais ou municipais, dias de dispensa coletiva,
sabados e domingos terdo a remuneracdo com o respectivo adicional

de 100% (cem por cento).

Paragrafo Sexto — A garantia de 01 (uma) hora para refeicdo e
descanso, face a complexidade, responsabilidade e atencdo aos

servigcos, sera garantida na sua totalidade para os periodos diurnos e

noturnos.

Paragrafo Sétimo — As faltas néo justificadas serdo descontadas.

Paragrafo Oitavo — O trabalho noturno sera pago em conformidade

com o ACT 2011/2012, a CLT e com a Sumula 60 do TST.

Paragrafo Nono - Nao sera permitida a troca de jornada de trabalho
do empregado para periodo diverso do definido anteriormente, salvo
por motivo de forga maior e falta justificada do empregado, devendo a
Empresa manter no seu calendario o planejamento de equipes para

substituicdo do empregado ausente.

Paragrafo Dez — Caso ocorra a troca de periodo com mudanga do
inicio da jornada do empregado, ndo comunicada ao mesmo com 24
(vinte quatro) horas de antecedéncia, correra a expensas da Empresa
o dia desse empregado que comparecer no local de trabalho, no
horario anteriormente designado.

Paragrafo Onze - Os empregados lotados nas Usinas de Angra 1 e de

Angra 2, oriundos do turno ininterrupto de revezamento ou da jornada

comercial, concordam expressamente com os termos do Acordo.




CLAUSULA 4.7 - FOLGAS E REMUNERACAO DAS HORAS
EXCEDENTES

Fica garantido aos empregados sujeitos a jornada especial de trabalho
de 5 (cinco) dias na semana, com 50% da equipe trabalhando no
sabado e 50% no domingo, com o descanso semanal remunerado de

1 (um) dia, coincidente com o final de semana.

Paragrafo Primeiro — Devido as caracteristicas das Paradas e demais
eventos que afetam a disponibilidade ou a seguranga da operacdo das
usinas, o efetivo sera dividido em dois grupos, sendo um trabalhando

no sabado e outro no domingo.

Paragrafo Segundo - Nado sera permitida a compensacédo das horas
extraordinarias, ora prorrogadas, por dias de folga, bem como a nao
concessado de folgas para complementacdo de horas reduzidas da

jornada de 12 horas de dia anterior ou durante a semana.

Paragrafo Terceiro — A Empresa remunerard as horas extras
conforme estabelecem o ACT 2011/1012 e os artigos 59, § 1°, da CLT
c/c o artigo 7°, inciso XVI, da CF/88.

O calculo das horas extras para fins desta jornada de trabalho especial
sera efetuado utilizando-se o divisor de 180 horas, independentemente
das metas das paradas definido pela Empresa, exceto nos casos de
greve ou paralisagbes dos empregados que impliquem no seu

descumprimento. Neste caso, sera aplicado o divisor de 200 horas.

Paragrafo Quarto — As horas trabalhadas entre a oitava e décima

primeira serdo consideradas horas extras.
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CLAUSULA 1.2 - OBJETO

O presente Acordo tem por objeto a definicdo prévia da jornada de
trabalho especial durante as paradas para manutencdo, troca do
combustivel e trabalhos em equipamentos que afetam a
disponibilidade ou segurangca da operacdo das usinas da Central
Nuclear Almirante Alvaro Alberto — CNAAA, conforme escala de

trabalho anexa.

CLAUSULA 2.2 — JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO

As partes acordam que, no periodo das paradas para manutencéao,
troca de combustivel e trabalhos em equipamentos que afetam a
disponibilidade ou a seguranga da operagdo das usinas, o regime de
trabalho e folga dos empregados sera conforme Jornada Especial de
Trabalho - Anexa ao presente Acordo, havendo dois periodos de 12
horas nos horarios de 7:00 as 19:00 horas e de 19:00 as 07:00 horas,
sendo 08 horas normais e 3:00 extraordinarias, com 01 (uma) hora de

intervalo de almoco\lanche.

CLAUSULA 3.2 - CALENDARIO

A Jornada especial de trabalho anexa prevé 01 (uma) folga nos fins de

semana para todos os empregados.




ACORDO PARA PRORROGAGAO E ALTERAGAO DO REGIME DE
TRABALHO DOS EMPREGADOS DAS USINAS DE ANGRA 1 E
ANGRA 2, COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXVI, DA
CONSTITUICAO FEDERAL E ARTIGO 61, CAPUT E § 2° DA CLT,
QUE FAZEM ENTRE SI:

ELETROBRAS TERMONUCLEAR S/A - ELETRONUCLEAR. inscrita
no CNPJ 42.540.211.0001-67, neste ato representada por seu Diretor
Presidente em exercicio Pedro José Diniz de Figueiredo, CPF n°
020.040.627-20 e pelo seu Diretor de Administragdo e Financas Edno
Negrini Fernandes, CPF n° 100.993.061-00, sediada na Rua da
Candelaria, 65, Rio de janeiro — RJ, SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE ENERGIA ELETRICA NOS
MUNICIPIOS DE PARATI E ANGRA DOS REIS - STIEPAR,
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - SENGE- RJ e SINDICATO DOS TECNICOS
INDUSTRIAIS DE NIiVEL MEDIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
— SINTEC-RJ, neste ato representado por Dalberto dos Anjos de
Andrade, Gunter de Moura Angelkorte e Antonio Jorge Gomes,
respectivamente, firmam o presente Acordo, visando a estabelecer as
condigoes de trabalho dos empregados que atuardo em Angra 1 e
Angra 2, durante as paradas para manutencgéo, troca de combustivel e
trabalhos em equipamentos que afetam a disponibilidade ou a

seguranca da operagédo das usinas.




