
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 
            

 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 
  

 

 

INFORME CONJUNTO 
19.11.2019 

 
 

Pensaram que o pacote de maldades da Eletrobras tinha acabado? 
Olhem para abaixo! Tirem suas conclusões sobre o que vem por aí... 

 

Observem com atenção as bases regulamentares do PMA unificado, que a Eletrobras deseja 
implementar para todas as demais empresas do setor. Não é brincadeira, mas sim pura verdade! 
 

 

 
 

Adivinhem quem fica nos Plano 3 e 4? Plano 1 nem precisamos dizer nada, não?  
Plano 1 (da nata) => 100% extra Rol ANS 
Plano 2 => 60% de reembolso 
Plano 3 => 40% de reembolso 
Plano 4 => Plano básico Rol ANS 
 

Se alguém contasse isso no passado fatalmente seria uma grande mentira, não acham? Quem 
diria que um dia viríamos algo assim. Mas a prova está aí! Contamos com todas as entidades 
de representação para denunciar e combater mais esse escárnio, que está sendo 
promovido sob as sombras do poder. Esse é o combate a mordomias do Sr. Pinto Jr.? 

 

INFORME CONJUNTO 
22.11.2019 

Estranho é a Eletrobras 
lutar para tirar direitos dos 
trabalhadores, mas por 
outro lado defender 
privilégios! 
 

Para a diretoria e 
apadrinhados Albert 
Einstein, Sírio Libanêz, Pró 
Cardíaco, Oswaldo Cruz, 
etc. 
 

Para os trabalhadores 
hospitais de linha inferior, 
como se a necessidade de 
atendimento na saúde 
passasse por rede para 
atendimento. Oficializaram 
que o direito de proteção a 
vida passa pelos melhores 
salários. 
 

Isso sem deixar de citar a 
diferença nos reembolsos, 
onde os que ganham mais 
possuem reembolso médico 
maior que os de menor 
salário. Robin Hood às 
avessas! 
 

Essa é a nova Eletrobras 
do Sr. Pinto Junior? 
Oficializaram a 
mordomia? Muita cara de 
pau! Vergonha! 
 
 


